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Fecha: 09 de agosto del 2022
Reglamento de Estadias

REGLAMENTO DE ESTADIAS
Septiembre-diciembre 2022
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SALTILLO

ANTECEDENTES
LINEAMIENTOS DE VINCULACION DE LA DGUTYP

IV. ACTIVIDADES DE VINCULACION RELACIONADAS CON EL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE

ESTADIA

27.La estadia es la etapa donde culmina la formacién del alumno y en la que convergen el trabajo del area
de Vinculacién, las areas académicas y el area administrativa de la Universidad Tecnologica; se desarrolla
en el sexto cuatrimestre, de tiempo completo y forma parte del plan de estudios, por lo tanto es una actividad
académica y obligatoria para todos los estudiantes.

28.Antes de iniciar la Estadia, el area de Vinculacion impartiré un taller de formacion de actitudes para el
trabajo, para que los estudiantes logren por méritos propios su colocacién en la empresa; este taller tendra
carécter obligatorio y sera organizado conjuntamente con el area Académica.

29.El area de Vinculacién tiene la responsabilidad de apoyar a las direcciones de carrera en la
obtencién de espacios para la realizacién de la Estadia, sin embargo, en esta actividad participaran
también los profesores en el caso de que la matricula de la Universidad dificulte la obtencién de los
espacios necesarios.

30.El personal de Vinculacién o de las dreas académicas involucrado en la gestién de las estadias,
debe contar con la formacién necesaria para negociar con la empresa, fundamentalmente
estableciendo el grado de responsabilidad y el nivel de cumplimiento del proyecto a que se
compromete la institucién. La comunicacién entre las dreas en esta etapa

es fundamental para que los proyectos concertados con las empresas a través de Vinculacién o del
drea Académica, sean respetados por la contraparte, considerando que la imagen ante el sector
productivo es institucional.

31.Cuando por el entorno de la institucién no sea posible colocar a todos los alumnos en empresas,
como segunda opcién se les ubicard en el sector publico y como dltima opcién en la propia
Universidad Tecnolégica, previa autorizacién del Consejo Directivo .

32.En congruencia con el modelo de calidad y las atribuciones de las Comisiones Académicas y de
Vinculacion la estadia tendra el enfoque de proceso con las etapas de planeacion y gestion, realizacién,
evaluacién y mejora continiia fomentando de esta manera, la generacién de proyectos innovadores.
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33.En la etapa de planeacion, el titular de Vinculacién conjuntamente con el area académica detectara las
capacidades de los alumnos en relacién con los proyectos previamente negociados con las empresas
vinculadas. Asimismo, se detectaran los perfiles académicos y empresariales deseables para cumplir con
la funcién de asesoria al alumno durante la realizacién del proyecto.

34.En esta misma etapa, el area de Vinculacion identificara las areas de oportunidad en las empresas con
base en el perfil de los alumnos, estableciendo el alcance de los proyectos v la disponibilidad de recursos.
35.En caso de que los proyectos de Estadia sean gestionados por los profesores, la direccidén de cada
carrera debera informar al area de Vinculacién sobre la distribucién de los estudiantes para la realizacion
de sus estadias, desde el momento en que éstos ya cuenten con un lugar para tal fin.

36.Cada estudiante contara con el apoyo de un profesor que fungird como su asesor academico, este
debera presentarse en la empresa donde se encuentre el alumno al menos en tres ocasiones (la primera
para presentar al alumno y la Gltima para concluir el proceso) .

37 Durante la realizacion, el asesor académico supervisa, sugiere y propone acciones correctivas y
preventivas en el desarrolio del proyecto, mientras que el titular de Vinculacién se mantiene informado del
proceso para realizar un adecuado cierre de la estadia con la empresa en cuestion, de tal forma que se
posibilite la contratacién del alumno al finalizar el periodo. El cierre de la estadia debe ser personal.

38.Al finalizar el proyecto, la empresa debera expedir al alumno una carta de conclusion de la Estadia,
misma que entregara a la direccioén de carrera con copia para el area de Vinculacion de la Universidad.
39 Para la evaluacion de la estadia, deben participar todos los actores: los docentes evallan a la empresa
y al alumno, la empresa evallia al alumno, Vinculacion evalua el proceso de gestién y el proceso de tutoria.
Vinculacién integra las evaluaciones. En la evaluacion de las estadias, se debe considerar la utilidad del
proyecto para la empresa.

40.Los resultados de la evaluacién, seran utilizados para que en el proceso de mejora continua, la
Universidad genere los mecanismos de formacién adecuada en actitudes, capacidades y habilidades de
los alumnos, asi como para la mejora en el proceso de negociacion y de tutoria o seguimiento al desarrollo
del proyecto.

41.El area de Vinculacion, conjuntamente con el area Académica, realizara un analisis de los proyectos de
Estadia, con miras a su continuidad mediante |a prestacion de servicios a la empresa.

42.La duracién de la estadia se medira en horas de trabajo (500 a 520 dependiendo del programa educativo
¥y No en semanas.

43.Esta actividad, como las anteriores, debera ser documentada y reglamentada al interior de la
Universidad Tecnoldgica.

44.En congruencia con el modelo educativo de las Universidades

Tecnologicas, las areas académicas y de Vinculacion, a traves de las Comisiones Académicas y de
Vinculacion deberan generar los mecanismos y los proyectos para que el personal docente se actualice
mediante la realizacion de estadias en el sector productivo.

REGLAMENTO DE ESTADIAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SALTILLO

1.- Asistir a las 3 juntas previas.
e Primera junta informativa.
s Taller “mi primera entrevista”
e Junta informativa final
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2.- Los periodos de Estadia son 7° cuatrimestre septiembre-diciembre/ enero-abril para TSU
3. Los periodos de Estadia son 12° cuatrimestre septiembre-diciembre para Ingenieria.

4.- El alumno podréa realizar sus estadias comprobando que no tiene adeudo académico y/o financiero,
Servicios Escolares enviara a la Direccién de Vinculacion la carta de no adeudo académico y/o financiero
para aceptacién como candidato de estadia.

Fecha limite de entrega: agosto 2, 2022

5.- En caso de que el alumno no logre obtener el nivel de Inglés B1 para TSU y B2 Para Ingenieria,
realizaré la estadia en Instituciones de Gobierno.( Municipal y/o Estatal) e

B.- Entregar CV en formato electronico. F-DV-002 a la su carpeta drive
Fecha limite de entrega: julio 8, 2022

7.- El alumno podra asistir a entrevista a partir del mes de agosto con el formato F-DV-003 debidamente
sellado y/o firmado se justificar4 la falta.

8.- Solicitar la carta de solicitud de estadias de la escuela 24 hrs antes y envia estos datos:

A nombre de quien va dirigida la carta
Puesto

Nombre completo de la empresa

Su nombre completo

Matricula Escolar

Namero de seguridad social (IMSS)

9.- Esta estrictamente prohibido cambiar de empresa, después de los 15 dias iniciado el cuatrimestre. Si
se cambia sera dado de baja temporal.

ARTICULO 64 del Reglamento Académico. - Una vez que el estudiante es aceptado por una
empresa no seré posible cambiar su estadia a otra empresa.

10.- La fecha limite para encontrar empresa y/o Instituciones de Gobierno es el dia: septiembre 16, 2022

11 .- Cada alumno tendra un asesor académico, al que debera entregar avances de su tesina, en tiempo y
forma.

AVANCE . FECHA HORARIO

ler. Avanc 3 de octubre 2022 8-13:00 hrs _
| 2% Avance 3 de noviembre 2022 © 9-13:00 hrs

Jer. Avance 3 de diciembre 2022 = 9-13.00 hrs

4°, ENTREGA FINAL 12 de diciembre 2022 | 9-13:00 hrs.
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12.- EVALUACION
e El50% de su calificacién es del asesor académico y el otro 50% es la calificacion de la empresa.

e ARTICULO 61 del reglamento académico. — La evaluacién de la estadia se llevaré a cabo
conjuntamente entre el asesor académico y su asesor empresarial, a partir de los criterios
de los desemperios definidos previamente en cada programa educativo.

e Siel estudiante es dado de baja de la empresa antes de terminar el periodo de estadia causara
baja temporal en la Universidad; a excepcion de que la baja sea por recorte de personal.

« En caso de no acreditar la estadia sera dado de baja temporal, hasta el siguiente ciclo.

13.- Cuando cuenten ya con una empresa entregar el formato en forma electrénica
F-DV-004 (formato de inscripcion)

14.-Al finalizar la estadia los alumnos entregaran la siguiente documentacion:

F-DV- 008 proyecto de estadfa al maestro
F-DV-007 evaluacion asesor académico(electronicol
F-DV-008 evaluacidn empresariai{efectrénico)
F-DV-005 convenio de estadia

| Carta de liberacién de la empresa
F-DV-010 encuesta electronica

| Cuestionario Satisfaccién de empleadores {electrénico)
Ficha de registro y Control de egreso (electronico)

| Calificacién certificacién de inglés

_ Recibo del pago del titulo de TSUING

INGRESO A INGENIERIA

Requisitos indispensables para ingresar a Ingenieria:
« Contar con certificacion vigente de manejo del idioma inglés con nivel igual o superior a B1.
e Carta de liberacion emitida por la Universidad.
e Haber Iniciado el tramite de titulacién de TSU.
L]

Realizar su proceso de Incorporacion a Ingenieria.
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AL
Profesora. Norrha Violeta Davila Salinas
Rectora UTSaltillo

N

Mira, Yolanda Soberon Rodriguez
directora de\\linculacién

W

Firma del Alumno Firma del padreftutor
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